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【 歴 史 】 
 1949 年、明るい豊かな社会の実現を理想とし、責任感と情熱をもった⻘年有志による東京⻘年商⼯会
議所(商⼯会議所法制定にともない⻘年会議所と改名)の設⽴から、⽇本の⻘年会議所(JC)運動は始まりま
した。 
 共に向上し合い、社会に貢献しようという理念のもとに各地に次々と⻘年会議所が誕⽣しました。ま
た、1951 年には全国的運営の総合調整機関として⽇本⻘年会議所(⽇本 JC)が設⽴され、今⽇に⾄ってお
ります。 
 
【 組 織 】 
 現在、全国に 666 の⻘年会議所があり、国際⻘年会議所(JCI)のメンバーとして各国の⻘年会議所と連
携し、世界を舞台として、様々な活動を展開しています。 
 また、⻘年会議所には品格ある⻘年であれば、個⼈の意志によって⼊会できますが、20 歳から 40 歳ま
でという年齢制限が設けられています。この年齢制限は、⻘年会議所最⼤の特性であり、常に組織を若々
しく保ち、果敢な⾏動⼒の源泉となっています。 
 そして、各地の⻘年会議所理事⻑をはじめ、すべての任期は 1 年に限られます。会員は、1 年ごとに
様々な役職を経験することで、豊富な実践経験を積むことができ、⾃⼰修練の成果を個々の活動にフィ
ードバックさせていくことができます。 
 
【 ⽬ 的 】 
 個⼈の「修練」、社会への「奉仕」、世界との「友情」の三つの信条のもと、明るい豊かな社会を⽬指し、
次世代を担う責任世代として様々な社会的課題に積極的に取り組んでいます。 
 
【 ⼈ 材 】 
 ⻘年会議所の会員は、OB も含め各界で社会に貢献しています。たとえば、国会議員をはじめ、知事、
市⻑、地⽅議員などの多くの⼈材を輩出しており、⽇本のリーダーとして活躍しています。 
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